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OFFRE D’EMPLOI

La Coopérative d'Alentour recherche 2 conseillers (éres) santé, a temps plein, pour compléter sa
belle équipe au magasin.

Les personnes effectueront diverses taches en magasin, alliant le conseil aux clients et
I'organisation de I'aire de travail en placant les produits de soins corporels et les suppléments
alimentaires.

En prime, les conseillers santé diplomés en naturopathie ou autre domaine connexe peuvent
bénéficier de la location d’un local tout a fait gratuitement pour y prodiguer des soins ou des

suivis avec des patients selon leur spécialité.

Il'y a par ailleurs la possibilité d’occuper un poste de chef d’équipe, selon I'expérience et
I'intérét des candidats. Une prime horaire est alors versée pour toute heure de coordination
d’opérations du département des suppléments.

Les besoins se situent entre le jeudi et le lundi, selon les disponibilités des candidats retenus.
La Coopérative sera préte a accueillir les candidats sélectionnés dés que possible.

Exigences :
Diplome en naturopathie ou en voie d’obtention, un atout

et[ou

Expérience en magasin naturel, un atout
Orienté client et passionné
Aime le travail d’équipe

Les avantages de travailler pour la Coopérative d’Alentour :

e Participation de 'employeur dans un RVER

e Participation a un régime d’assurances collectives

e Offre d’'un Programme d’Aide aux Employés et a la Famille (PAEF)

e Mise en place d’une politique de conciliation travail/famille et travail/études

o Milieu de travail favorisant la santé et les habitudes de vie saines

e Gestion humaine

e Implication des employés dans la gestion et les prises de décisions par divers comités

Lieu de travail : 510 Jean-Paul-Perrault, Sherbrooke

Horaire : selon les disponibilités des candidats, entre le jeudi et le lundi, pour environ 30 heures
Date d’entrée : Dés que possible

Site internet : www.coopalentour.ca

Envoyez votre cv a : candidatures@coopalentour.ca
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